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Milletlerarasi Calisma Burosu Yonetim Kurulu tarafindan Cenevre’de toplantiya davet edilerek, 5
Haziran 1963'te 47 nci toplantisini yapan Milletlerarasi Calisma Teskilati Genel Konferansi,
toplanti gundeminin dérdinct maddesini teskil eden, munsaip bir sekilde muhafaza tertibati
bulunmayan makinalarin satisi, kiralanmasi ve kullanilmasinin yasaklanmasi ile ilgili ¢esitli
tekliflerin kabultine ve bu tekliflerin Milletlerarasi bir S6zlesme seklini almasina karar verdikten
sonra, bin dokuz yuz altmig tg yili Haziran ayinin isbu yirmi besinci giina. Makinalarin gerekli
korunma tertibati ile techizine dair 1963 So6zlesmesi adini taslyacak olan asagidaki S6zlesmeyi
kabul eder:

BOLUM I
GENEL HUKUMLER

MADDE 1

insangticti disinda mihaniki glicle isleyen yeni veya mistamel biitin makinalar bu S6zlesmenin
uygulanmasi bakimindan makina addedilecektir.

Her memleketin yetkili makami, insangucu ile isletilen yeni veya mustamel makinalarin isgilere
bedeni bir tehlike arzedip etmedigini ve bunun derecesini tayin ederek s6z konusu makinalarin,
bu S6zlesmenin uygulanmasi bakimindan makina sayilip sayilmayacagina karar verecektir. Bu
husustaki kararlar, ilgili isveren ve iscilerin en fazla temsi kaabiliyetini haiz tesekkulleriyle


https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm

yapilacak istisareyi muteakip alinacaktir. Bu tesekkullerden herhangi birisi tarafindan bdyle bir
istisare tesebbUsune gecilebilir.

Bu Sézlesme hukumleri:

a.Hareket halinde iken sevk ve idare ile vazifeli personelin emniyeti bahis konusu oldugu
nispette karayollarinda veya raylarda isleyen vasitalara;

b.Calismakta olanlarin emniyeti s6z konusu edildigi nispette muteharrik zirai makinalara;

uygulanir.

BOLUM II

SATIS, KIRALAMA, DIGER HERHANGI BiR SURETTE
ELDEN CIKARMA VE TESHIR

MADDE 2

Bu maddenin 3 ve 4 Uncu fikralarinda tehlike durumlari belirtilen makinalarin, midnasip
muhafaza tedbirleri alinmaksizin satisi ve kiralanmasi milli mevzuatla yasaklanir veya ayni
derecede etkili diger tedbirlerle mani olunur.

Bu maddenin 3 Uncu ve 4 Uncu fikralarinda tehlike durumlari belirtilen ve munasip muhafaza
tertibati bulunmayan makinalarin, herhangi bir surette elden cikariimasina ve teshirine, yetkili
makamlarca mevzuatla tespit edilen muayyen tedbirlerle veya ayni derecede etkili diger yollarla
mani olunur. Bununla beraber, bir makinanin teshiri sirasinda gosteri yapmak maksadi ile,
gecici olarak muhafaza tertibatinin kaldiriimasi,ilgililerin her tirlu tehlikeden korunmasi icin 6zel
tedbirlere bagvurulmasi kaydiyle,is bu hukum ihlal edilmis sayillmaz.

Makinalarin muharrik kisimlari Gzerinde c¢ikinti yapan ve hareket halinde iken bunlarla temas
haline gecen sahislar icin de tehlikeli oldugu, yetkili makam tarafindan tayin edilen butin
vidalar, civatalar ve anahtarlar, mumasil diger parcalar bu tehlikeleri dnleyecek sekilde imal
edilecek, iceri alinacak ya da kapatilacaktir.

Hareket halindeyken temasa gec¢en sahislar icin de tehlike tevlit edebilecegi yetkili makam
tarafindan tayin olunan, butun volanlar, disliler, koniler, sGrtme ile dénen silindirler,mil civileri,
makaralar, kayislar, zincirler, piyonlar, sonsuz vidalar, bilyeler, ve strgi bloklari ile miller (her iki
uc dahil) ve hareket eden diger nakil aksami, bu tehlikeleri 6nleyecek sekilde imal edilecek veya
muhafaza olunacaktir.



MADDE 3

2 nci madde hukUmleri:

a.Imal olunus tarzlari bakimindan, minasip bir muhafaza tertibati olanlarla ayni emniyeti
saglayan;

b.Tesis tarzlari veya konulduklari yer bakimindan ayni emniyeti saglayan makinalara veya
bunlarin adi gegen 2 nci maddede belirtilen tehlikeli kisimlara uygulanmaz.

Makinalarin imal edilmis tarzlari normal emniyet normlarina uyulmak kaydiyle, bakim, yaglama,
calisan aksamin degistirilmesi ve ayarlama ameliyeleri esnasinda 2 nci maddenin 3 ve 4 tGncu
fikralarindaki sartlarin yerine getirilmemis olmasini icap ettiriyorsa sirf bu yizden mezkur
makinalar 2 nci maddenin 1 inci fikrasinda derpis olunan satis kiralama, diger her turlu elden
citkarma yasagina tabi tutulmaz.

Makinalarin depolanmasi veya kullanilmaz bir halde bir tarafa birakilmasi veyahut kullanilir bir
hale getirilmesi icin bunlarin satisina ve diger herhangi bir sekilde elden cikarilmasina 2 nci
madde hukumleri mani degildir. Bununla beraber bu makinalar, 2 nci maddede éngoérulen
sartlar yerine getirilmedikce, depolanmalardan veya kullanilir bir hale getirilmesinden sonra
satilamaz, kiralanamaz veya herhangi bir sekilde elden cikarilamaz veyahut teshir edilemezler.

MADDE 4

2 nci madde hukumlerinin tatbik mecburiyeti satici, kiraci, makineyi herhangi bir surette elden
cikaran sahsa, veya teshir edene ve bazi hususi hallerde milli mevzuata uygun olarak,bunlarin
temsilcilerine aittir. Makinalarin satisini kiralanmasini ya da teshirini yapan imalatciya da ayni

vecibeler tahmil edillir.

MADDE 5

Herhangi bir Uye, 2 nci madde hukumlerine gecici olarak istisna taniyabilir.

Bu sekilde gecici olarak taninan istisnanin suresi, hi¢cbir halde sézlesmenin ilgili Gye hakkinda
yururluge girmesinden itibaren Gc yili gecemez. S6z konusu istisnalarin sartlari ile maddeti milli
mevzuatla tayin edilecek veya ayni derecede etkili diger yollarla kararlastirilacaktir.

Yetkili makam, bu maddenin uygulanmasinda, ilgili isveren ve iscilerin fazla temsil kabiliyetini
haiz tesekkulleriyle icabinda, imalatgilara ait tesekkullerle istisare edecektir.



BOLUM llI
KULLANMA

MADDE 6

1-Calisan aksami dahil, makinalarin tehlikeli kisimlarindan herhangi bir lizumlu muhafaza
tertibati olmadigi takdirde, bunlarin kullanilmasi milli mevzuata veya ayni derecede etkili diger
yollarla menedilebilir. Bununla beraber bu sekil menetme, keyfiyeti makinalarin kullaniimasini
dnlemeksizin tam manasiyla yerine getirilemiyorsa, o zaman bu kullanmanin musaadesi
nisbetinde uygulanir.

2-Makinalar, milli kaideler ve is gtvenligi ve Hifzisthha normlarina halel gelmeyecek bir sekilde
muhafaza edilecektir.

MADDE 7

6 nci madde hukumlerini uygulamak mecburiyeti isverene aittir.

MADDE 8

6 nci madde hukumleri, imal ve tesis edilis tarzlari veya bulunduklari yer bakimindan, 6zel bir
muhafaza tertibatini icabettirmeyen makinalarla veya bunlarin aksamina uygulanmaz.

6. ve 11inci madde hukumleri, makinelerin veya bunlarin aksaminin normal guvenlik normlarina

uygun olarak yapilan bakim, yaglama, calisan kisimlarini degistirme veya ayarlama
ameliyelerine mani teskil etmez.

MADDE 9

Herhangi bir Gye, 6 nci madde hukUmlerine gecici olarak istisna taniyabilir.
Bu sekilde gecici olarak taninan istisnanin suresi, hicbir halde sézlesme ile ilgili Gye hakkinda
yururluge girmesinden itibaren Uc yili gecemez. S6z konusu istisnalarin sartlari ile maddeti milli

mevzuatla tayin edilecek veya ayni derecede etkili diger yollarla kararlastirilacaktir.

Yetkili makam, bu maddenin uygulanmasinda, ilgili isveren ve iscilerin en fazla temsil kabiliyetini
haiz tesekkulleriyle istisare edecektir.

MADDE 10



Isveren, makinalarin muhavazasiyla ilgili milli mevzuat hakkinda iscileri haberdar edecek
tedbirleri alacaktir. Isveren ayni zamanda, bu makinalrin kullaniimasindan mutevellit
tehlikelerden, bu hususta dnceden alinacak tedbirlerden ve munasip bir sekilde, iscileri
haberdar edecektir.

isveren, bu sdzlesmenin istihdaf ettigi makinalarda calisan iscileri tehlikeye sokmayacak muhit
sartlarini tayin ve idamesini saglayacaktir.

MADDE 11

Bir muhafaza tertibati ile mtcehhez olmayan bir makineyi hic bir isci kullanamaz. Hig bir isciden
bahis konusu muhafaza tertibati bulunmayan bir makinayi kullanmasi istenemez.

Hig bir isci kullandigi bir makinanin micehhez oldugu muhafaza t_rtibatini tesirsiz hale
getiremez. Keza, isciler tarafindan kullanilacak olan herhangi bir makinanin muhafaza tertibati
tesirsiz hale getirilemez.

MADDE 12

Bu s6zlesmenin onanmasi iscilerin milli, sosyal glivenlik veya sosyal sigorta mevzuati ile taninan
haklariniinlal edemez.

MADDE 13

Bu s6zlesmenin, isveren ve iscilerin yakumlutltkleri ile ilgili isbu bolGm hukamleri, yetkili makam
tarafindan karar verildigi takdirde ve bu makamin tayin edecedi nisbette serbest is sahibi olan
iscilere de uygulanir.

MADDE 14

Bu s6zlesmenin, bu bélumunun uygulanmasi bakimindan "isveren" deyimi, icabinda, milli
mevzuatin kastettigi manadaki isverenin mumessilini de igine alr.

BOLUM IV
UYGULAMA TEDBIRLERi

MADDE 15



Bu s6zlesme hukumlerinin etkili bir tarzda uygulanmasini saglayacak, munasip mueyyidelerle
ilgili hukimlerde dahil, butin ldzumlu tedbirler alinacaktir.

Bu sdzlesmeyi onayan her Uye, munasip denetleme servislerini, sézlesme hukumlerinin

uygulanmasini kontrolle veya uygun bir denetlemenin saglanmis oldugunu arastirmakla
vazifelendirir.

MADDE 16

Bu sdzlesme hukumlerine uygulama alanina koyacak olan her milli mevzuat, yetkili makamca,
ilgili isveren ve iscilerin en fazla temsil kabiliyetini haiz tesekkulleriyle ve icabinda, imalatgilarin
tesekkulleriyle istisare edildikten sonra kaleme alinacaktir.

BOLUM YV
KAPSAM

MADDE 17

Bu s6zlesme hukumleri, s6zlesmeyi onayan Uye tarfindan ek bir beyanla uygulama alani
kisitlanmadigi takdirde, butin ekonomik faaliyet kollarini kapsar.

Bu sekilde S6zlesme hukumlerinin uygulama alaninin kisitlandigina dair bir beyanda bulunmasi
halinde:

a.Soézlesme hukumleri, en azindan yetkili makamca is teftis servisleri ve ilgili isveren ve iscilerin
en fazla temsil kabiliyetini haiz tesekkdulleriyle istisare edilmesini muteakip muhim miktarda
makine kullandigi anlasilan isyerlerine veya ekonomik faaliyet kollarina uygulanir. .

b.Uye, Milletlerarasi Calisma Teskilati statiisiiniin 22. maddesi uyarinca verecegi raporlarda, bu
So6zlesme hukumlerinin daha genis alanda uygulanmasinda ne gibi gelismeler kaydedildigini

belirtir.

Bu maddenin birinci fikrasi meyaninda beyanda bulunan her tye, daha sonraki bir beyanla, s6z
konusu beyani tamamen veya kismen her zaman iptal edilebilir.

BOLUM: VI

SON HUKUMLER



MADDE 18

Bu Sézlesmenin kesin onama belgeleri Milletlerarasi Calisma Burosu Genel Mudurune
gonderilecek ve onun tarafindan tescil edilecektir.

MADDE 19

Bu Sézlesme, ancak onama belgeleri, Genel Mudur tarafindan tescil edilmis olan Milletlerarasi
Calisma Teskilati Gyelerini baglayacaktir.

Bu Sozlesme, iki Uyenin onama belgesi Genel Mudur tarafindan tescil edildigi tarihten 12 ay
sonra yururluge girecektir.

Daha sonra, bu Sézlesme, onu onayan her tye icin, onama belgesi tescil edildigi tarinten 12 ay
sonra yurarluge girecektir.

MADDE 20

Bu s6zlesmeyi onayan her Uye, onu, ilk yururlige girdigitarihten itibaren on yillik bir devre
sonunda, Milletlerarasi Calisma Burosu Genel Mudurine génderecegi ve bu Muduartn tescil
edecedi bir belge ile fesedilebilir. Fesih, tescil tarihinden ancak bir yil sonra muteber olacaktir.

Bu s6zlesmeyi onamis olup da, onu bundan ewelki fikrada s6zu edilen 10 yillik devrenin
bitiminden itibaren bir yil zarfinda bu madde geregince feshetme ihtiyarini kullanmayan her tye
yeniden on yillik bir middet i¢in baglanmis olacak ve bundan sonra bu Sézlesmeyi, her on yillik
bir devre' bitince, bu maddede derpis edilen sartlar icinde feshedilebilecektir.

MADDE 21

Milletlerarasi Calisma Burosu Genel Muduru, Teskilat Gyeleri tarafindan kendisine bildirilen
butin onama, beyan ve fesihlerin tescil edildigini Milletlerarasi Calisma Teskilatinin batdn
Uyelerine teblig edecektir.

Genel Mudur kendisine génderilen s6zlesmenin ikinci onama belgesinin tescil edildigini Teskilat

dyelerine teblig ederken, bu S6zlesmenin yururlige girecedi tarih hakkinda Teskilat Uyelerinin
dikkatini cekecektir.

MADDE 22



Milletlerarasi Calisma Burosu Genel Muduru, yukaridaki maddeler geregince tescil etmis oldugu
butun onama, beyan ve fesihlere dair tam bilgileri, Birlesmis Milletler Antlasmasinin 102 nci
maddesi uyarinca tescil edilmek tzere Birlesmis Milletler Genel Sekreterine ulastiracaktir.

MADDE 23

Bu S6zlesmenin yururlige girmesinden itibaren her on yillik devre zarfinda Milletlerarasi
Calisma Burosu Yonetim Kurulu, bu s6zlesmenin uygulanmasi hakkindaki raporu Genel
Konferansa sunacak ve onun tamamen veya kismen degistirilmesi meselesini Konferans
gundemine alinip alinmamasi hususunu ,inceleyecektir.

MADDE 24

Konferansin bu S6zlesmeyi tamamen veya kismen degistiren yeni bir Sozlesmeyi kabul etmesi
halinde yeni sézlesme aksini 6ngérmedigi takdirde;

a.Tadil edici yeni S6zlesmenin bir tye tarafindan onanmasi keyfiyeti, yukaridaki 20 nci madde
nazara alinmaksizin ve tadil edici yeni sézlesme yururlige girmis olmak kayit ve sartiyle, bu

S6zlesmenin derhal ve kendiliginden feshini tazammun edecektir.

b.Tadil edici yeni s6zlesmenin, yarurluge girmesi tarihinden itibaren bu sézlesme tyelerin
onamasina artik agik bulundurulmayacaktir.

Bu S6zlesme, onu onayip da tadil edici S6zlesmeyi onamamis bulunan Uyeler icin her halde
simdiki sekil ve muhtevasiyle muteber olmakta devam edecektir.

MADDE 25

Bu s6zlesmenin Fransizca ve ingilizce metinleri ayni derecede muteberdir.

Etiketler: ILO s6zlesmeleri
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